11|l ohne Rassismus

mit Courage

UNSER VERSPRECHEN:

01 Ich setze mich dafiir ein, dass meine Schule nachhaltige
Projekte, Aktionen und Veranstaltungen durchfiihrt, um

Diskriminierungen, insbesondere Rassismus, zu iiberwinden.

o 2 Wenn an meiner Schule Gewalt, diskriminierende AuRerungen
oder Handlungen ausgeiibt werden, dann wende ich mich
dagegen, spreche dies an und unterstiitze eine offene
Auseinandersetzung, damit wir gemeinsam Wege finden,

einander respektvoll zu begegnen.

o 3 Ich bin aktiv, damit meine Schule jedes Jahr Projekte

gegen alle Formen von Diskriminierung, insbesondere

Rassismus, durchfiihrt.

Die Schule-ohne-Rassimus-AG, kurz SoR-AG ist dafur da, Uber
Themen wie Rassismus, LGBTQ+-Feindlichkeit, Sexismus und jede
weitere Art von Diskriminierung zu reden, Raum fur Gesprache und
einen Safe-Space zu bieten.

AuBerdem kénnen Erfahrungen ausgetauscht und tber aktuelle
Ereignisse und deren Konsequenzen diskutiert werden.

UNSER Motto: Von Schiiler*innen fiir Schiiler*innen.

In diesem Schuljahr 2025 wirden wir gerne folgende Themen in
der AG angehen:

e Dauerhaft die Schulkultur verandern
e Projekte fur das Schuljahr 2025 planen
e Tagder Vielfalt 2025

Dich interessiert, was die SOR-AG macht und du willst dazu
beitragen, unsere Schule zu einem offenen und akzeptanzvollen
Ort zu gestalten? Dann schau doch einfach in der A-Woche
donnerstags im 4. Block vorbei.

Du hast Interesse, aber keine Zeit? Oder du mochtest gerne ein
anderes wichtiges Thema mit einbringen? Sag Bescheid, wir
werden einen Weg finden.

Deine SoR-AG



